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1. Inleiding

De Stichting World Peace Stupa Center Europe is tot stand gekomen op initiatief van
Nyingma Centrum Nederland, gevestigd in Amsterdam en Nyingma Zentrum
Deutschland, gevestigd in Keulen. Deze beide stadscentra in de traditie van de
Tibetaanse Lama Tarthang Tulku ontbeerden een geschikte plek voor langere retraites
en projecten De Stichting WPSCE beheert nu een nieuwe locatie tussen de beide centra
in en zal daar retraites aanbieden op gebied van meditatie, yoga, stressreductie,
gezondheid, boeddhisme en aanverwante thema’s. Ook heeft de Stichting als doel om
een stoepa te bouwen op de retraitelocatie als plek voor ceremonies, reflectie en
meditatie. Het is de bedoeling dat het centrum en de bouw van de stoepa starten in het
2e halfjaar van 2025. De stichting streeft ernaar om de stoepa afgebouwd en een
goedlopend retraitecentrum te hebben binnen twee jaar.

2. Missie
De missie van de Stichting WPSCE is drieledig:

e EenWorld Peace Stupa bouwen die wijsheid en compassie in alle richtingen
uitstraalt en bevordert

e Hetaantal mensen dat de weg naar innerlijke vrede vindt te vergroten,
middels een rijk aanbod aan korte retraites en programma's in de prachtige
landelijke omgeving van Winterswijk Woold.

e Eenthuisbasis creérenin Europa voor langere dharma retraites en dharma
projecten voor Europese Dharma studenten

Bij al deze activiteiten werkt de Stichting nauw samen met de twee stadscentra in
Amsterdam en Keulen en andere organisaties

3. Visie

Innerlijke vrede en ‘uiterlijke’ vrede zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden. Waar vrede
vaak ver weg lijkt en zorgen over klimaat en milieu toenemen, kunnen we altijd werken
aan vrede op persoonlijk niveau. De harmonische omgeving en de diverse programma’s
van het stoepacentrum helpen bij het cultiveren van innerlijke vrede en balans, wat
vervolgens uitstraalt naar de omgeving.



4. Doelstellingen

De Stichting omschrijft haar doelen in de statuten aldus:

het bouwen, onderhouden en promoten van de World Peace Stupa, een
boeddhistische tempel die is opengesteld voor iedereen die innerlijke vrede en
vrede in de wereld wil bevorderen en beoefenen, in overeenstemming met de
spirituele begeleiding van TNMC

het creéren en onderhouden van faciliteiten die de spirituele en religieuze
functies van de Stupa ondersteunen, en het aanbieden van programma's ter
bevordering van fysiek, mentaal en sociaal welbevinden, en vrede en harmonie
tussen mens en natuur. Deze activiteiten en programma's zijn gebaseerd op de
Tibetaans boeddhistische Nyingma traditie in overeenstemming met de spirituele
begeleiding van TNMC";

het bevorderen van seculier onderricht, in overeenstemming met de spirituele
begeleiding van TNMC, om tegemoet te komen aan de behoeften van de
hedendaagse westerse mens.

het aantrekken van een gevarieerd publiek, waaronder spirituele groepen en
individuen van alle levensovertuigingen, voor religieuze activiteiten en onderricht
zoals ceremonies, gebeden, spirituele retraites en programma's in de Stupa, om
zo bij te dragen aan een zorgzame, harmonieuze samenleving.

het creéren van een centrale ontmoetingsplaats voor Europese beoefenaars en
groepen beoefenaars in de Nyingma traditie zoals voorgesteld door TNMC;

het samenwerken met verwante non-profit organisaties met dezelfde of
vergelijkbare doelen, waaronder in het bijzonder NCN en NZD, en eventuele
andere TNMC-geinspireerde organisaties die in de toekomst in Europa of het
Verenigd Koninkrijk opgericht kunnen worden;

" Met TNMC wordt bedoeld Tibetan Nyingma Meditation Center, de Cailfornia
non-profit organisatie van Tarthang Tulku, die spirituele richtlijnen geeft aan de
Stiching WPSCE

5. Activiteiten

De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:

het organiseren van ceremonies, beoefeningen en retraites die gewijd zijn aan het
bevorderen van vrede en spirituele groei;

het organiseren van activiteiten die in overeenstemming zijn met de doelen van
de Stichting, met inbegrip van, maar niet beperkt tot retraites, seminars,
stilteweekenden, workshops, lezingen en werk-studie programma's;



e hetorganiseren en ondersteunen van boeddhistische kunstprojecten;

e hetorganiseren van vrijwilligersprojecten, retraites, lessen, exposities en lezingen
waarin vrede en zorg voor mens, natuur en planeet centraal staan;

e hetorganiseren van fondsenwervingsactiviteiten, waarbij fondsen worden
geworven, donaties worden gevraagd en ontvangen ter ondersteuning van de
activiteiten en dagelijkse werkzaamheden van de Stichting en andere projecten
zonder winstoogmerk die in overeenstemming zijn met de doelstellingen van de
Stichting;

e hetter beschikking stellen van ruimte op het World Peace Stupa Center Europe
voor activiteiten die in overeenstemming zijn met de doelen van de Stichting,
waarbij onder andere ook inkomsten kunnen worden verworven ter
ondersteuning van de activiteiten en dagelijkse werkzaamheden van de Stichting.

6. Financién

De Stichting WPSCE genereert inkomsten via:

e inkomsten uit groepsretraites en individuele verblijven van betalende bezoekers
e donaties voor ceremonies bij de World Peace Stupa en algemene donaties

Met deze inkomsten worden de dagelijkse activiteiten en het onderhoud van het
retraitecentrum bekostigd. De Stichting heeft geen winstoogmerk. Jaarlijks wordt een
afdracht gedaan ten behoeve van groot onderhoud en de opbouw van reserves. De
financién worden zorgvuldig beheerd en gecontroleerd door het bestuur. Jaarlijks wordt
er een financieel verslag opgesteld door de penningmeester en gepubliceerd op de
website.

7. Organisatie

De stichting wordt bestuurd door een Bestuur, bestaande uit vijf leden. Daarnaast zijn er
diverse vrijwilligers actief die samen met het bestuur verantwoordelijk zijn voor het
dagelijks beheer van het centrum en het aanbieden van de activiteiten. Een aantal van
deze vrijwilligers verblijft voor korte of langere perioden op het centrum. De
beheerstaken worden dus zoveel mogelijk verricht op vrijwillige basis. Alleen waar dit
noodzakelijk is, zal voor deeltaken gebruik worden gemaakt van extern (betaald)
personeel.

8. Communicatie

De Stichting WPSCE hecht veel waarde aan goede communicatie met de grote groep
vrijwilligers, klanten en andere betrokkenen bij het centrum. Communicatie vindt plaats
via de website, via nieuwsbrieven en via informatieve groepsbijeenkomsten in het
stupacentrum of daarbuiten.



9. Evaluatie en bijstelling

Jaarlijks wordt het beleidsplan geévalueerd en indien nodig bijgesteld.

10. Gegevens van de stichting

KVK-nummer

RSIN

Rechtsvorm

Statutaire naam

Ook genoemd

Statutaire zetel
Bezoekadres

Eerste inschrijving handelsregister
Datum akte van oprichting
E-mailadres

Website

Activiteiten

94651787

866848630

Stichting

Stichting World Peace Stupa Center Europe
WPSCE

gemeente Amsterdam

Reguliersgracht 25, 1017L) Amsterdam
07-08-2024

07-08-2024

info@stupacenter.org
www.stupacenter.org

SBIl-code: 94996 - Overige ideéle organisaties
Het bouwen, onderhouden en promoten van
de World Peace Stupa. Het creéren en
onderhouden van faciliteiten die de spirituele
en religieuze functies van de Stupa
ondersteunen, en het aanbieden van
programma's ter bevordering van fysiek,
mentaal en sociaal welbevinden, en vrede en
harmonie tussen mens en natuur.



11 Bestuurders

Als bestuurders treden voor de eerste maal aan:

Naam
Geboortedatum
Datum in functie
Titel
Bevoegdheid

Naam
Geboortedatum
Datum in functie
Titel
Bevoegdheid

Naam
Geboortedatum
Datum in functie
Titel
Bevoegdheid

Naam
Geboortedatum
Datum in functie
Bevoegdheid

Naam
Geboortedatum
Datum in functie
Bevoegdheid

van der Lee, Guurtruida Elisabeth Maria

24-09-1970

07-08-2024 (datum registratie: 07-08-2024)

Voorzitter

Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

van de Hulst, Elske Marion

01-08-1951

07-08-2024 (datum registratie: 07-08-2024)

Secretaris

Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Toorman, Hendrik Aldert

18-06-1962

07-08-2024 (datum registratie: 07-08-2024)

Penningmeester

Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Nogaitzig, Anja Elisabeth Hildegard

10-07-1967

07-08-2024 (datum registratie: 07-08-2024)

Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)

Gehrmeyer, Alois Heinrich

05-03-1957

07-08-2024 (datum registratie: 07-08-2024)

Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten)



12. Begroting 2025-2027

BUSINESS LD PEACE 5 CEMTER EL
5. ANANCIALS / INCOME STATEMENT

SALES REVENUE

WPRCSE PROGRAM OFFERINGS 225546 157.882

NON PROGRANM RENTALS 52.500 35.750

RESIDENT RENTALS 29700 20552

subtotal 307.746 2157224

Donations 500000 5.000

Structwral donations 4} 5.000 6.000

Donated interest from private loans

and bonds 1] 4Loe3 AT

Net Sales 404,809 254.599

Catering cost 12.000 0,338

Payed 5t2ff [Cook, exira deaning) 15,000 15.0ED
27.000 28958

Gross Profit/Loss 377.809 I¥5.631

1w OPERATING EXPEMNSES gnnual cost increase of 3%,
n " - Al

Technical kiaintenance & Repair

Property

Fayed staff (4 volunteer allowances) 10,000 B.240

Payed staff not volunteer (technical

support,cleaning and cook] 5.840

Emergy, Insurance & other running

costs Building S 24720

Emerzy. Insurance and other running

Costs Tiny house 1.000 24

Transport costs , excl depredation 3.000 2.472

Office costs M 4500 3708

Marketing and acguisition 5.000 4.120

Catering costs | 1k pm Catering o o

Revenue)

Subtotal BE8.500 55204

real estate agent buying property 2.500

Costs Bonds using external platform 1.000 250

Cnm.fur obtaining 2 municipal =000

permit

Cost for obtaining a Bankloan 5.000

Diepreciation

Renovation 10% 5.000 5.000

Transport 10% 2.000 2.000

Inwentory 10% 500 SO0
F.500 7.500

Donations to affilisted partes o o

Total Expenses 108,500 73.054

Operating Profit/Loss 268,309 151677

FINANCIAL INCOME AND COST

Interest Bank Loan -53.199 -33.641

Interest Private Loans and Bonds 3) -54.750 -36.500

Banking oosts -1.000 -1.000

Total Financial income and costs -108.245 -TL.141

Profit/Loss Before Taxes 158,350 B0.536
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